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समुद्र मंथन - राष्ट्रीय अपतटीय हाइड्रोकार्बन अन्वेषण

ऊर्जा के लिए समुद्र मंथन
समुद्र मंथन, भारत की ऊर्जा सुरक्षा और आत्मनिर्भरता की यात्रा में एक निर्णायक कदम है। वित्त वर्ष 2030-31 तक पहले चरण के लिए 84,084 करोड़ रुपये के परिव्यय

वाली इस योजना को भारत की विशाल अपतटीय हाइड्रोकार्बन संभावनाओं का दोहन करने के लिए तैयार किया गया है। इसमें अन्वेषण में तेजी लाने, आधुनिक प्रौद्योगिकी के
इस्तेमाल, साझा बुनियादी ढांचे के निर्माण और घरेलू विनिर्माण को मजबूत करने पर ध्यान केंद्रित किया गया है। इसका लक्ष्य 600 एमएमटीओई से अधिक हाइड्रोकार्बन भंडार

जोड़ना, घरेलू उत्पादन बढ़ाना, आयात पर निर्भरता कम करना और वैश्विक स्तर पर प्रतिस्पर्धी अपतटीय ऊर्जा पारिस्थितिकी तंत्र विकसित करना है।

ऊर्जा आधुनिक जीवन के प्रत्येक पहलू को शक्तिप्रदान करती है। इससे घरों, खेतों, उद्योगों,

परिवहन और व्यापक अर्थव्यवस्था को गति मिलती है।

भारत की तेज वृद्धि के साथ विश्वसनीय, किफायती और

सुरक्षित ऊर्जा आपूर्ति सुनिश्चित करना राष्ट्रीय प्राथमिकता

बन गया है। देश की ऊर्जा आवश्यकताएं लगातार बढ़ रही

हैं, जबकि कच्चे तेल और प्राकृतिक गैस की जरूरतों का

एक बड़ा हिस्सा आयात से पूरा किया जाता है। इसलिए
ऊर्जा सुरक्षा को मजबूत करने, आयात पर निर्भरता कम

करने और बहुमूल्य विदेशी मुद्रा बचाने के लिए घरेलू

उत्पादन बढ़ाना आवश्यक है।

देश के प्रमुख ऊर्जा संसाधनों में हाइड्रोकार्बन भी शामिल

हैं। ये हाइड्रोजन और कार्बन से बने कार्बनिक यौगिक होते

हैं और जमीन तथा समुद्र तल के काफी नीचे पाए जाते हैं।

कच्चा तेल और प्राकृतिक गैस व्यापक रूप से इस्तेमाल

किए जाने वाले हाइडोकार्बन हैं। इनसे पेट्रोल, डीजल

एलपीजी, पेट्रोकेमिकल, उर्वरक और अनेक औद्योगिक

उत्पादों के लिए  कच्चा माल मिलता है।

भारत के अपतटीय बेसिनों में हाइड्रोकार्बन की विशाल

अप्रयुक्त संभावनाएं मौजूद हैं। बेसिन पृथ्वी का एक बड़ा

प्राकृतिक अवनमन होता है, जहां हाइड्रोकार्बन एकत्र होते

हैं। इन संसाधनों के दोहन के लिए आधुनिक अन्वेषण,

विश्वसनीय भूवैज्ञानिक डेटा, उन्नत ड्रिलिंग क्षमता और

मजबूत घरेलू आपूर्ति श्रृंखला की आवश्यकता है।

इस प्रयास में तेजी लाने के लिए समुद्र मंथन राष्ट्रीय

अपतटीय अन्वेषण योजना को 31 जुलाई, 2026 को
मंजूरी दी गई। वित्त वर्ष 2030-31 तक पहले चरण के

लिए 84,084 करोड़ रुपये के परिव्यय वाली इस योजना

का उद्देश्य हाइड्रोकार्बन अन्वेषण और उत्पादन क्षेत्र को

बढ़ावा देना है।

भारत के लिए समुद्र क्यों महत्वपूर्ण  हैं?

भारत दुनिया का तीसरा सबसे बड़ा कच्चा तेल

उपभोक्ता है। इसका वार्षिक आयात बिल करीब 144

अस्वीकरण
'रोजगार समाचार', सोशल मीडिया अथवा

किसी अन्य अनधिकृत मंच पर  प्रसारित भर्ती

विज्ञापनों की प्रामाणिकता के लिए उत्तरदायी

नहीं होगा। अभ्यर्थियों को सलाह दी जाती

है कि वे भर्ती संबंधी प्रामाणिक जानकारी

के लिए केवल एम्प्लॉयमेंट न्यूज़ रोजगार

समाचार के आधिकारिक मुद्रित संस्करण,
www.eneversion.nic.in पर

उपलब्ध आधिकारिक ई-संस्करण तथा

संबंधित भर्ती संस्थानों की आधिकारिक

वेबसाइट पर ही भरोसा करें। संपादक

समुद्र मंथन
एक सशक्त कल की ओर अन्वेषण

अरब अमरीकी डॉलर यानी लगभग 13 लाख करोड़ रुपये

है। हाल की वैश्विक घटनाओं ने दिखाया है कि निर्वाध

ऊर्जा उपलब्धता कितनी महत्वपूर्ण है। इसलिए तेजी से

बढ़ती अर्थव्यवस्था के लिए घरेलू उत्पादन बढ़ाना

अत्यंत महत्वपूर्ण हो गया है।

भारत के भविष्य के तेल

और गैस संसाधनों की काफी

संभावनाएं अपतटीय क्षेत्रों में मौजूद

हैं। गहरे समुद्र और अत्यधिक

गहरे समुद्र वाले बेसिन ऐसे

समुद्री क्षेत्र होते हैं, जहां पानी की गहराई

62

अपतटीय बेसिन 3,000 मीटर तक की जल-गहराई में

फैले हुए हैं। इनमें 5,600 एमएमटीआई (मिलियन मीट्रिक

ऑयल इक्विवेलेंट) से अधिक हाइड्रोकार्बन की

संभावनाएं होने का अनुमान है। कावेरी,

महानदी और अंडमान बेसिनों में

हाल की खोजों  ने इन संभावनाओं

को और मजबूत किया है।इस
 अं

क  में

1.
12
6+

रिक्
तिया

ं

बहुत अधिक होती है। भारत के पूर्वी और पश्चिमी

गहरे समुद्र में अन्वेषण की

चुनौतीः  निरंतर खोज आवश्यक होने का

एक और कारण है। मौजूदा क्षेत्रों के उत्पादन में हर

वर्ष लगभग 6-7 प्रतिशत की स्वाभाविक गिरावट आती

है। मौजूदा उत्पादन को बनाए रखने के लिए भी नई खोजों

समुद्र मंथन के

प्रमुख उद्देश्य
ऊर्जा सुरक्षा को
मजबूत बनाना।

घरेलू अन्वेषण
और उत्पादन को
तेज करना।

pib

की आवश्यकता होती है। इसलिए निरंतर अन्वेषण ऊर्जा

क्षेत्र  में दीर्घकालिक आत्मनिर्भरता का मार्ग प्रशस्त करता है।

समुद्र मंथन मिशन के प्रमुख घटक

समुद्र मंथन नीतिगत सुधार से मिशन मोड में कार्यान्वयन

की ओर बदलाव को दर्शाता है। यह योजना नए अपतटीय

क्षेत्रों में निरंतर निवेश आकर्षित करने के लिए जोखिम-

साझाकरण का दृष्टिकोण अपनाती है। इसका उद्देश्य

अपतटीय परियोजनाओं में जोखिम कम करना और निजी

पूंजी को प्रोत्साहित करना है, जिससे पूरी मूल्य श्रृंखला में

दीर्घकालिक राष्ट्रीय क्षमता का निर्माण हो सके। इस प्रकार

यह एक दशक के सुधारों को समुद्र में ठोस कार्रवाई में

बदलती है।

अपतटीय अन्वेषण विश्वसनीय डेटा, उन्नत प्रौद्योगिकी

आधुनिक बुनियादी ढांचे और मजबूत आपूर्ति श्रृंखला पर

निर्भर करता है। समुद्र मंथन इन सभी तत्वों को चार घटकों

के माध्यम से एक साथ लाता है।

1. भूकंपीय डेटा अधिग्रहण, प्रसंस्करण और व्याख्या

सीमित अपतटीय भूकंपीय कवरेज के कारण ड्रिलिंग के

लिए तैयार तेल और गैस संभावनाओं की पहचान सीमित

रही है। योजना के तहत 28,534 करोड़ रुपये के परिव्यय

से बड़े पैमाने पर 2 डी और उडी भूकंपीय सर्वेक्षणों का

वित्तपोषण किया जाएगा। उन्नत प्रौद्योगिकी और कृत्रिम

बुद्धिमत्ता के इस्तेमाल से डेटा के प्रसंस्करण और व्याख्या

में तेजी आएगी। राष्ट्रीय डेटा रिपॉजिटरी में मौजूद पुराने

डेटा को भी आधुनिक उपकरणों की सहायता से दोबारा

संसाधित किया जाएगा।

2. अपतटीय अन्वेषण में तेजी

अधिक लागत और परिणाम मिलने में लंबा समय लगने

के कारण गहरे समुद्र में ड्रिलिंग जोखिम भरा कार्य है। इस

जोखिम को साझा करने के लिए योजना में 60 गहरे और

अत्यधिक गहरे समुद्री कुओं की ड्रिलिंग के लिए 43,200

करोड़ रुपये आवंटित किए गए हैं। वित्तीय सहायता पात्र

ड्रिलिंग लागत के 50 प्रतिशत तक अथवा प्रति कुआं 675

करोड़  रुपये,  जो भी कम हो, तक दी जाएगी। तेल और गैस

भंडार बढ़ाने के लिए यह योजना सार्वजनिक और निजी

दोनों प्रकार के अन्वेषण एवं उत्पादन (ईएंडपी) ऑपरेटरों

के लिए खुली है। इससे भंडार में वृद्धि की गति तेज होगी

और भारत की गहरे समुद्र की संभावनाओं का  दोहन किया

जा सकेगा।

3. साझा अपतटीय बुनियादी ढांचा

प्रौद्योगिकी
नेतृत्व को
आगे बढ़ाना।

विकसित भारत

के दृष्टिकोण को
साकार करना।

महंगे बुनियादी ढांचे के कारण कई अपतटीय खोजों से

उत्पादन शुरू नहीं हो पाया है, विशेष रूप से महानदी और

Ο शेष पृष्ठ 2 पर
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पृष्ठ 1 का शेष

समुद्र मंथन राष्ट्रीय अपतटीय हाइड्रोकार्बन अन्वेषण, ऊर्जा के लिए समुद्र मंथन

कच्छ बेसिनों में। योजना के तहत चुनिंदा बेसिनों में साझा उत्पादन और निकासी सुविधाओं के लिए 10,000 करोड़

रुपये का प्रावधान किया गया है। साझा बुनियादी ढांचे से परियोजना लागत कम होती है और निष्क्रिय पड़ी खोजों को

उत्पादन क्षेत्रों में बदला जा सकता है।

4. तेल और गैस विनिर्माण एवं सेवा क्षेत्र

घरेलू विनिर्माण का स्तर कम होने से अन्वेषण लागत, आयात पर निर्भरता और विदेशी मुद्रा का बहिर्वाह बढ़ता है। इसे

देखते हुए 2,000 करोड़ रुपये की लागत से एक एकीकृत तेल और गैस विनिर्माण एवं सेवा क्षेत्र स्थापित किया जाएगा।

इससे विनिर्माण, मरम्मत, भंडारण, इंजीनियरिंग और सेवाओं में घरेलू क्षमताओं का निर्माण होगा। यह पूरी आपूर्ति श्रृंखला

में 'मेक इन इंडिया' को सीधे आगे बढ़ाएगा। निगरानी,  डिजिटल मूल्यांकन, मानव हस्तक्षेप,  संसाधन, जागरूकता और

जनसंपर्क, आयोजनों तथा मीडिया के  लिए 350 करोड़ रुपये की राशि का प्रावधान किया गया है।

एक एकीकृत सक्षम पारिस्थितिकी तंत्र

वित्तपोषण से आगे बढ़कर यह योजना पूरी मूल्य श्रृंखला के लिए एक सहायक वातावरण तैयार करती है। इसके तहत

निम्नलिखित  के लिए विशेष प्रावधान किए गए हैं:

पारदर्शी और कुशल कार्यान्वयन के लिए डिजिटल कार्यक्रम प्रबंधन

क्षेत्र के पेशेवरों के लिए क्षमता निर्माण

अत्याधुनिक प्रौद्योगिकियों को अपनाना
हितधारकों के साथ निरंतर संवाद

वैश्विक भागीदारों को आकर्षित करने के लिए अंतरराष्ट्रीय संपर्क

घटक वार आवंटन

क्र. सं घटक राशि (करोड़)

अपतटीय डेटा अधिग्रहण 28,534

1A बेसिन व्यापी कवरेज के लिए 2  डी भूकंपीय डेटा अधिग्रहण 12,000

1B उडी भूकंपीय डेटा अधिग्रहण (और अन्य तकनीकें) 12,534

1C

2

एनडीआर डेटा का पुनः प्रसंस्करण और एआई उपकरणों का कार्यान्वयन

अपतटीय अन्वेषण और बुनियादी ढांचा आधारित उत्पादन

4,000

55,200

2A अपतटीय अन्वेषण में तेजी 43,200

2B बुनियादी ढांचा आधारित गहरे समुद्र में उत्पादन और अन्वेषण 10,000

20 तेल और गैस विनिर्माण एवं सेवा क्षेत्रों का विकास 2.000

3 निगरानी और सहायक गतिविधियां 350

कल 84,084

'समुद्र मंथन' से क्या हासिल होगा?

इस योजना को अर्थव्यवस्था और भावी पीढ़ियों के लिए मूल्य सृजित करने के उद्देश्य से तैयार किया गया है। अन्वेषण

की सफलता के आधार पर इससे व्यापक लाभ मिलने की उम्मीद है:

* बड़े भंडार हाइड्रोकार्बन भंडार में 600 एमएमटीआई से अधिक की वृद्धि होगी,  जिससे संसाधन आधार 1.6

अरब टन ऑयल इक्विवेलेंट (टीआई) से बढ़कर 2.2 अरब टीआई हो जाएगा।

* अधिक उत्पादन वार्षिक घरेलू उत्पादन को लगभग 62 एमएमटीआई से बढ़ाकर 80 एमएमटीआई करने का

लक्ष्य है। 10-15 एमएमटीआई अतिरिक्त उत्पादन की उम्मीद है, जिसकी अधिकतम क्षमता 20 एमएमटीआई तक

हो सकती है।

* कम आयात बिल अतिरिक्त उत्पादन से कच्चे तेल का आयात हर वर्ष करीब एक लाख करोड रुपये कम हो

सकता है, जिससे विदेशी मुद्रा की उल्लेखनीय बचत होगी।

* निवेश और वृद्धि योजना पूरी मूल्य श्रृंखला में निवेश को बढ़ावा देगी और जीडीपी में मजबूत वृद्धि को गति देगी।

रोजगारः अन्वेषण, उत्पादन और संबद्ध गतिविधियों में बड़े पैमाने पर रोजगार के अवसर पैदा होंगे।

* स्वदेशी क्षमता  : 'मेक इन इंडिया' और 'आत्मनिर्भर भारत' के तहत घरेलू विनिर्माण को मजबूती मिलेगी, जिससे

अपतटीय प्रौद्योगिकियों के लिए वैश्विक स्तर पर प्रतिस्पर्धी पारिस्थितिकी तंत्र विकसित होगा।

ये परिणाम मिलकर देश की ऊर्जा सुदृढ़ता को मजबूत करेंगे। साथ ही, ये तकनीकी नेतृत्व तथा उद्योग और नवाचार

के लिए दीर्घकालिक अवसरों को बढ़ावा देंगे।
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स्वामी विवेकानंद राष्ट्रीय पुनर्वास प्रशिक्षण और अनुसंधान संस्थान
दिब्यांगजन सशकिकरण विभाग, (सामाजिक न्याय और

अधिकारिता मंत्रालय, भारत सरकार

ओलटपुर, पोष्ट बाइरोई, जिला-कटक (ओडिशा) पिन 754010

संदर्भ संख्या: AD 6810/08/2026 भर्ती सूचना
निम्नलिखित पदोंके लिए योग्य उम्मीदवारों से आवेदन पत्र आमंत्रित किए जाते हैं  : -

सं. पद का नाम

सुधारों की एक श्रृंखला

रोजगार समाचार 3 - 9 अक्तूबर 2026

हाल के वर्षों में भारत ने अपने हाइड्रोकार्बन अन्वेषण और उत्पादन पारिस्थितिकी तंत्र को लगातार नए  सिरे से मजबूत

किया है। संरचनात्मक सुधारों की एक श्रृंखला ने इस क्षेत्र को अधिक खुला, पारदर्शी और निवेशक अनुकूल बनाया है।

अपतटीय क्षेत्रों को अन्वेषण के लिए खोलना पहले के 'नो गो' क्षेत्रों में से 99 प्रतिशत से अधिक को हटा

दिया गया है। अब विशिष्ट आर्थिक क्षेत्र  के 10 लाख वर्ग किलोमीटर से अधिक क्षेत्र में अन्वेषण किया जा सकता

है। यह वह समुद्री क्षेत्र है, जहां प्राकृतिक संसाधनों पर भारत के अधिकार हैं।

नई लाइसेंसिंग व्यवस्था हाइड्रोकार्बन अन्वेषण और लाइसेंसिंग नीति (HELP) वर्ष 2016 में शुरू की

गई। इसके तहत ओपन एकरेज लाइसेंसिंग प्रोग्राम (OALP) शुरू किया गया, जिसने पुरानी नामांकन आधारित

व्यवस्था का स्थान लिया। HILP हाइड्रोकार्बन अन्वेषण और शीघ्र उत्पादन को बढ़ावा देने के लिए कम शुल्क,

समान लाइसेंसिंग, राजस्व साझाकरण और प्रोत्साहन प्रदान करती है।

सरल अनुबंध भारत वर्ष 2016 में उत्पादन साझाकरण अनुबंध (PSC) से राजस्व साझाकरण अनुबंध

(RSC) की ओर बढ़ा। पीएससी में लागत की वसूली के बाद सरकार और ठेकेदार के बीच लाभ साझा किया

जाता था। आरएससी में ठेकेदार राजस्व में अपने निर्धारित हिस्से के बदले अन्वेषण के सभी जोखिम तथा उत्पादन

और विकास लागत वहन करता है। इस प्रकार यह राजकोषीय ढांचा कम प्रशासनिक हस्तक्षेप के साथ अधिक सरल

और पारदर्शी हो गया।

आधुनिक कानून तेल क्षेत्र (विनियमन और विकास) संशोधन अधिनियम, 2025 ने अनुबंध संबंधी स्थिरता

और अधिक मजबूत विवाद समाधान व्यवस्था प्रदान की। इसने एकीकृत पेट्रोलियम परिचालनों को मान्यता दी और

समकालीन नियामक ढांचा तैयार किया।

सक्षम नियम  : पेट्रोलियम और प्राकृतिक गैस नियम, 2025 ने इन बदलावों को कार्यान्वित किया। ये कारोबार

सुगमता को बढ़ावा देते हैं और पेट्रोलियम पट्टों के प्रशासन को सुव्यवस्थित करते हैं।

समान अवसर सचिवों की अधिकार प्राप्त समिति की संरचना और कार्यादिश को सभी अनुबंध व्यवस्थाओं में

मानकीकृत किया गया। अब प्रत्येक ऑपरेटर को समान व्यवहार मिलता है, चाहे उसका अनुबंध कभी भी हुआ हो।

अधिक केंद्रित दृष्टिकोण  : ऑयल एंड नेचुरल गैस कॉरपोरेशन (ओएनजीसी) और ऑयल इंडिया के प्रदर्शन

मानकों को अन्वेषण पर अधिक केंद्रित  किया गया है। इससे घरेलू संसाधन आधार के विस्तार की राष्ट्रीय प्रतिबद्धता

और मजबूत होती है।

बेहतर अन्वेषण की शुरुआत बेहतर डेटा से होती है। भूकंपीय सर्वेक्षण समुद्र तल के नीचे चट्टानों की परतों का

मानचित्रण करने के लिए पृथ्वी में ध्वनि तरंगें भेजते हैं। भारत ने कई राष्ट्रीय पहलों के माध्यम से ऐसे भूवैज्ञानिक ज्ञान

में निरंतर निवेश किया है। इनमें मिशन अन्वेषण, राष्ट्रीय भूकंपीय कार्यक्रम, विस्तारित महाद्वीपीय शेल्फ सर्वेक्षण, राष्ट्रीय

डेटा रिपॉजिटरी और हाइड्रोकार्बन संसाधन आकलन अध्ययन शामिल हैं। इन सभी ने मिलकर दुनिया के सबसे व्यापक

भूवैज्ञानिक डेटाबेस में से एक तैयार किया है।

सुधारों से स्पष्ट रूप से भरोसा बढ़ा है। सक्रिय अन्वेषण क्षेत्र का लगभग 81 प्रतिशत हिस्सा वर्ष 2014 के बाद

आवंटित किया गया है। ओएएलपी के तहत लगभग 3.8 लाख वर्ग किलोमीटर क्षेत्र में फैले 172 ब्लॉक आवंटित किए

गए हैं। इन ब्लॉकों में प्रतिबद्ध निवेश 4.3 अरब अमरीकी डॉलर से अधिक है। जमीनी स्तर पर गतिविधियों में भी तेजी

आई है। अकेले वित्त वर्ष 2025-26 में लगभग 674 कुओं की डिलिंग की गई। पांच नई खोजें हुई और सात खोजों का

वाणिज्यीकरण किया गया।

महानदी बेसिन में एक नए अध्याय की शुरुआत

हाइड्रोकार्बन अन्वेषण सुधारों की यात्रा 25 जुलाई, 2026 को एक महत्वपूर्ण पड़ाव पर पहुंच गई है। महानदी अपतटीय

बेसिन में पहले मूल्यांकन कुएं की ड्रिलिंग शुरू हुई। किसी हाइड्रोकार्बन खोज की गुणवत्ता और वाणिज्यिक मूल्य का

आगे आकलन करने के लिए मूल्यांकन कुआं खोदा जाता है। इस कार्यक्रम में विश्वस्तरीय गहरे समुद्र की ड्रिलिंग
प्रौद्योगिकी का इस्तेमाल किया जाएगा। MN-DWN18-1-HII) कुआं चार  नियोजित गहरे समुद्री कुओं में पहला है।

ये कुएं भारत के सबसे संभावनाशील अपतटीय बेसिनों में से एक का व्यवस्थित रूप से आकलन करेंगे। स्पडिंग

यानी नए कुएं की ड्रिलिंग की शुरुआत भारत के सबसे चुनौतीपूर्ण गहरे समुद्री अभियानों में से एक की शुरुआत का

प्रतीक है। प्रत्येक संभावना का आकलन और प्रत्येक कुएं की डिलिंग देश को आत्मनिर्भरता के और करीब ले जाएगी।

सुरक्षित ऊर्जा भविष्य की ओर

भारत ऊर्जा  के एक संभावनाशील नए दौर की दहलीज पर खड़ा है। देश का ऊर्जा भविष्य किसी एक खोज पर निर्भर

नहीं है। इसका निर्माण निरंतर सुधारों, विज्ञान और हजारों भूवैज्ञानिकों, इंजीनियरों तथा अपतटीय क्षेत्र के पेशेवरों के

समर्पण से हो रहा है।

समुद्र मंथन डेटा, जोखिम साझाकरण, साझा सुविधाओं और स्वदेशी क्षमता को एक मिशन में समाहित

करता है। जैसे-जैसे समुद्र मंथनकी शुरुआत होती है, यह अपने साथ एक उभरते राष्ट्र की आकांक्षाएं लेकर

चलता है। समुद्र की लहरों के नीचे उठाया गया प्रत्येक कदम देश को सुरक्षित और आत्मनिर्भर भविष्य के और करीब ले

जाता है। (पीआईबी रिसर्च)

रोजगार समाचार

पता: रोजगार समाचार, सातवां तल,

सूचना भवन, सीजीओ कॉम्प्लेक्स,

लोदी रोड, नई दिल्ली- 110003

विज्ञापन

प्रसार और शिकायत

अम्बरीष बी.  किशोर

मुख्य संपादक

रहीसुद्दीन रिहान

दिनांक: 15 सितंबर, 2026 संपादक

अक्षित मलिक

वेतन मैट्रिक्स वर्ग पद की
sec-advertise-moib@gov.in

स्तर संख्या उप-संपादक (विज्ञापन)

लेवल
- 10 (ग्रुप-ए) ई.डब्ल्यू.एस 01

लेवल - 07 (ग्रुप-बी) अनारक्षित 01 मिहिर कुमार बासु
en-support@gov.in

लेवल - 06 (ग्रुप-बी) अनारक्षित 01 उत्पादन अधिकारी

4 केशियर

जो उम्मीदवारों पात्रता मानदंडों को हर तरह से पूरा करते हैं, वे अपना आवेदन ऑनलाइन जमा कर
सकते हैं। आवेदन का ऑनलाइन पंजीकरण एसवीनिरतार, कटक की आधिकारिक वेबसाइट अर्थात

https://svnirtar.nic.in पर उपलब्ध होगा अथवा आप सीधे वेबसाइट अर्थात
https://recruitment.  svnirtar.in पर जा सकते हैंहैं। ऊपर बताई गई पदों के लिए ऑनलाइन
आवेदन जमा करने का लिंक और अन्य ज़रूरी जानकारी 25 सितंबर 2026 को शाम 5:00 बजे के बाद

सक्रिय हो जाएगा। अन्य सभी विवरण,  नियम एवं शर्तों के लिए, कृपया वेबसाइट https://svnirtar.nic.in
देखें । EN 27/92 - ह/- निदेशक

लेवल  - 06 (ग्रुप-बी) अनारक्षित 01 संपादकीय  : 011-24369426

शशि प्रकाश सिंह
विज्ञापन : 011-24369429/30

सहायक निदेशक (उत्पादन)
प्रसार  : 011-24044000/24044001

अभिषेक चतुर्वेदी
लेखा (विज्ञा.)  : 011-24369419

संपादक (प्रसार)

1 लेक्चरर (प्रोस्थेटिक्स और ऑर्थोटिक्स)
2 नैदानिक मनोवैज्ञानिक-सह-कनिष्ठ लेक्चरर

3 निदर्शक (फिजियोथेरेपी)
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F. No. 1(136)/2015-CCA

भारत सरकार

इलेक्ट्रॉनिकी एवं सूचना

प्रौद्योगिकी मंत्रालय

प्रमाणन

प्राधिकारी
नियंत्रक का

कार्यालय
इलेक्ट्रॉनिकी निकेतन, 6

सीजीओ कॉम्प्लेक्स, लोदी रोड

नई दिल्ली-110003
21 सितम्बर, 2026

इलेक्ट्रॉनिकी एवं सूचना प्रौद्योगिकी

मंत्रालय के प्रमाणन प्राधिकारी

नियंत्रक के कार्यालय में प्रतिनियुक्ति

अथवा आमेलन के आधार पर निजी

सहायक (पीए), पे मैट्रिक्सः लेवल  -

7, रुपये 44,900-1,42,400/-

(पूर्व-संशोधित पे बैंड रुपये 9,300-

34,800/-  + ग्रेड पे:  रुपये 4,600/-),

के दो पद भरने के संबंध में.

1. प्रमाणन प्राधिकारी नियंत्रक के कार्यालय

में निजी सहायक के दो रिक्त पद,  पात्र एवं

इच्छुक अभ्यर्थियों में से प्रतिनियुक्ति अथवा

आमेलन के आधार पर भरने का प्रस्ताव

है. पद,  पात्रता मानदंड, आवेदन पत्र आदि

का विवरण प्रमाणन प्राधिकारी नियंत्रक के

कार्यालय की वेबसाइट www.cca.gov.in

पर उपलब्ध है.

2. मंत्रालय विभाग के पात्र एवं इच्छुक

व्यक्तियों के आवेदन निर्धारित प्रारूप

(अनुलग्नक-11) में उचित माध्यम से

उप नियंत्रक (1) एवं निदेशक (वित्त

एवं प्रशासन), प्रमाणन प्राधिकारी

नियंत्रक का कार्यालय, इलेक्ट्रॉनिकी

एवं सूचना प्रौद्योगिकी मंत्रालय,

इलेक्ट्रॉनिकी निकेतन, 6, सीजीओ
कॉम्प्लेक्स, लोदी रोड, नई दिल्ली-

110003 को भेजे जाएं, आवेदन

विज्ञापन के कार्यालय की वेबसाइट

पर प्रकाशित होने की तिथि से 60

दिनों के भीतर प्राप्त हो जाना चाहिए.

"प्रतिनियुक्ति के आधार पर नियुक्ति के

मामले में प्रतिनियुक्ति, कार्मिक एवं प्रशिक्षण

विभाग (डीओपीटी) के कार्यालय ज्ञापन

संख्या 6/8/2009-स्थापना (वेतन.11),

दिनांक 17 जून 2010 तथा समय-समय पर

जारी इसके बाद के आदेशों में निहित नियमों

एवं शर्तों द्वारा शासित होगी.

3. उपर्युक्त पद के लिए पात्रता संबंधी

मानदंड निम्नानुसार हैं:-

(1) पदः निजी सहायक (पीए)

(ii) पदों की संख्या: 02 (दो)

(iii) आयु सीमा प्रतिनियुक्ति पर

नियुक्ति के लिए अधिकतम आयु सीमा

आवेदन प्राप्त करने की अंतिम तिथि को 56

वर्ष से अधिक नहीं होनी चाहिए.

(iv) वेतनमान : लेवल 7 (रुपये

44,900-1,42,400/-)

(v) शैक्षणिक योग्यता वेबसाइट

(www.cca.gov.in) देखें.

(vi) वर्गीकरण केंद्र सरकार में समूह

'ख' के पदों के समकक्ष

(vii) भर्ती की विधि प्रतिनियुक्ति या

आमेलन के आधार पर.

(दिलीप कुमार बर्मन)

उप नियंत्रक (1) एवं निदेशक

(वित्त एवं एवं प्रशासन)
EN 27/110

www.rojgarsamachar.gov.in

इरकॉन इंटरनेशनल लिमिटेड
नवरत्न कम्पनी

(रेल मंत्रालय के अंतर्गत एक सार्वजनिक क्षेत्र उपक्रम)

पंजीकृत कार्यालयः सी 4 डिस्ट्रिक्ट सेंटर, साकेत, नई दिल्ली -  110017 (भारत)
फोन: +91-11-29565666, फैक्स: +91-11-26854000,26522000,
CIN-L45203DL 1976GO1008171, वेबसाइट: www.ircon.org

विज्ञापन संख्या 10/2026

नियमित आधार पर प्रबंधक / राजभाषा (ई-3) पद हेतु भर्ती

ilcon

कंपनी नियमित आधार पर प्रबंधक / राजभाषा (ई-3) पद हेतु आवेदन आमंत्रित करती है, जिसके लिए पात्रता मानदंड एवं अन्य विवरण नीचे सारणीबद्ध
किए गए हैं:

पद एवं वेतनमान

प्रबंधक / राजभाषा (ई-3)

वेतनमान-

रु. 60000-180000/-
भत्ते + पी आर पी (IDA)

कुल पद: 01 (अनारक्षित)

आवश्यक शैक्षणिक योग्यता
01.09.2026 तक

• किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से हिंदी में पूर्णकालिक स्नातकोत्तर उपाधि
जिसमें स्नातक स्तर पर अंग्रेजी विषय के रूप में सम्मिलित हो। या

• किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से अंग्रेजी में पूर्णकालिक स्नातकोत्तर उपाधि,
जिसमें स्नातक स्तर पर हिंदी विषय के रूप में सम्मिलित हो। एवं
• किसी सरकारी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय /  संस्थान से अनुवाद में न्यूनतम एक वर्ष
का पूर्णकालिक डिप्लोमा ।

अधिकतम आयु एवं शैक्षणिक
योग्यता उपरांत अनुभव मानदंड

01.09.2026 तक

अधिकतम आयु - 37 वर्ष

योग्यता उपरांत कुल

अनुभव - 5 वर्ष

विस्तृत पात्रता मानदंड एवं आवेदन प्रारूप के लिए कृपया हमारी वेबसाइट www.ircon.org पर प्रकाशित विस्तृत विज्ञापन देखें। इरकॉन कॉर्पोरेट
कार्यालय, नई दिल्ली में विधिवत भरे हुए आवेदन पत्र प्राप्त करने की अंतिम तिथि - 23.10.2026 है। EN 27/112

भारत सरकार

शिक्षा मंत्रालय

उच्चतर शिक्षा विभाग

तकनीकी अनुभाग –

आईआईटी दिल्ली के
निदेशक पद के लिए आवेदनों का आमंत्रण

भारतीय प्रौद्योगिकी संस्थान दिल्ली के निदेशक पद पर नियुक्ति हेतु
आवेदन आमंत्रित हैं। आईआईटी का निदेशक संस्थान का शैक्षणिक और

प्रशासनिक प्रमुख होता है। उनसे न्यूनतम 5 वर्ष का प्रशासनिक अनुभव
और राष्ट्रीय महत्व के संस्थान के प्रमुख के रूप में नेतृत्व गुणों का धारक

होने की आशा की जाती है। अभ्यर्थी / व्यक्ति पीएच.  डी. के साथ पूर्ववर्ती

डिग्री, अधिमानतः अभियांत्रिकी की शाखा में प्रथम श्रेणी अथवा समतुल्य
होना चाहिए। असाधारण मामलों में विज्ञान, गणित अथवा प्रबंधन डिग्री
धारक अभ्यर्थियों पर विचार किया जा सकता है। उनका आद्यत
असाधारण शैक्षिक रिकार्ड और किसी प्रख्यात अभियांत्रिकी अथवा
प्रौद्योगिकी संस्थान अथवा विश्वविद्यालय में प्रोफेसर के रूप में न्यूनतम
10 वर्ष का अध्यापन अनुभव होना चाहिए तथा वे पीएच.डी. विद्यार्थियों
का मार्गदर्शन कर चुके हों। आवेदनों की प्राप्ति हेतु अंतिम तिथि को
आवेदक, अधिमानतः  60 वर्ष से कम आयु का होना चाहिए। इस पद हेतु
रु. 2,25,000/- (संशोधित) प्रति माह का नियत वेतन और
नियमानुसार भत्ते देय होंगे।

2. इच्छुक व्यक्ति निर्धारित प्रारूप में अपना विस्तृत विवरण देते हुए

आवेदन कर सकते हैं। विवरण में अनुसंधान, अध्यापन, उद्योग-
शिक्षाजगत सहयोग और प्रशासनिक उपलब्धियों के स्पष्ट उल्लेख के
साथ अपनी अभ्यर्थिता के समर्थन में दो पृष्ठ का औचित्य संस्थान के

संबंध में दो पृष्ठ का विजन स्टेटमेंट और ऐसे कम से कम दो
लब्धप्रतिष्ठ व्यक्तियों का सम्पर्क विवरण दिया जाना चाहिए, जो उनके

कार्य से सुपरिचित हों। निर्धारित प्रारूप में टाइप किया गया आवेदन
संलग्नकों के साथ पंजीकृत डाक / स्पीड पोस्ट द्वारा अवर सचिव

(टीएस. 1), उच्चतर शिक्षा विभाग, शिक्षा मंत्रालय, US-01, वर्क
हॉल नंबर 21108, पहली मंजिल, कर्तव्य भवन-2, नई
दिल्ली-110001 को इस प्रकार भेजें कि मंत्रालय में 31 अक्टूबर,
2026 को अथवा पूर्व प्राप्त हो जाए। विस्तृत विज्ञापन और आवेदन का

प्रारूप वेबसाइट पर उपलब्ध है।

यूआरएल: https://www.dohe-education.gov.in/static/uploads/2026/09/

dd7de18b1de9e4c7e5913c9a56df9eab.pdf EN 27/116

वेबसाइट: https://neriwalm.gov.in
ई-मेल: dir-neriwalm@gov.in
director.neriwalm@gmail.com

फोन नं. (03712) 291069

भारत सरकार

शिक्षा मंत्रालय

उच्चतर शिक्षा विभाग

तकनीकी अनुभाग - 1

आईआईटी इंदौर के
निदेशक पद के लिए आवेदनों का आमंत्रण

भारतीय प्रौद्योगिकी संस्थान इंदौर के निदेशक पद पर नियुक्ति हेतु
आवेदन आमंत्रित हैं। आईआईटी का निदेशक संस्थान का शैक्षणिक और
प्रशासनिक प्रमुख होता है। उनसे न्यूनतम 5 वर्ष का प्रशासनिक अनुभव
और राष्ट्रीय महत्व के संस्थान के प्रमुख के रूप में नेतृत्व गुणों का धारक
होने की आशा की जाती है। अभ्यर्थी व्यक्ति पीएच. डी. के साथ पूर्ववर्ती
डिग्री, अधिमानतः अभियांत्रिकी की शाखा में प्रथम श्रेणी अथवा समतुल्य

होना चाहिए। असाधारण मामलों में विज्ञान, गणित अथवा प्रबंधन डिग्री

धारक अभ्यर्थियों पर विचार किया जा सकता है। उनका आद्यंत
असाधारण शैक्षिक रिकार्ड और किसी प्रख्यात अभियांत्रिकी अथवा
प्रौद्योगिकी संस्थान अथवा विश्वविद्यालय में प्रोफेसर के रूप में न्यूनतम

10 वर्ष का अध्यापन अनुभव होना चाहिए तथा वे पीएच.डी.  विद्यार्थियों
का मार्गदर्शन कर चुके हों। आवेदनों की प्राप्ति हेतु अंतिम तिथि को
आवेदक, अधिमानतः 60 वर्ष से कम आयु का होना चाहिए। इस पद हेतु
रू. 2,25,000/- (संशोधित) प्रति माह का नियत वेतन और
नियमानुसार भत्ते देय होंगे।

2. इच्छुक व्यक्ति निर्धारित प्रारूप में अपना विस्तृत विवरण देते हुए
आवेदन कर सकते हैं। विवरण में अनुसंधान, अध्यापन, उद्योग-
शिक्षाजगत सहयोग और प्रशासनिक उपलब्धियों के स्पष्ट उल्लेख के

साथ अपनी अभ्यर्थिता के समर्थन में दो पृष्ठ का औचित्य संस्थान के
संबंध में दो पृष्ठ का विजन स्टेटमेंट और ऐसे कम से कम दो
लब्धप्रतिष्ठ व्यक्तियों का सम्पर्क विवरण दिया जाना चाहिए, जो उनके
कार्य से सुपरिचित हो । निर्धारित प्रारूप में टाइप किया गया आवेदन
संलग्नकों के साथ पंजीकृत डाक / स्पीड पोस्ट द्वारा अवर सचिव

(टीएस. 1), उच्चतर शिक्षा विभाग, शिक्षा मंत्रालय, US-01, वर्क
हॉल नंबर 21108, पहली मंजिल, कर्तव्य भवन-2, नई
दिल्ली-110001 को इस प्रकार भेजें कि मंत्रालय में 31 अक्टूबर,
2026 को अथवा पूर्व प्राप्त हो जाए। विस्तृत विज्ञापन और आवेदन का

प्रारूप वेबसाइट पर उपलब्ध है।
यआरएल: https://www.dohe-education.gov.in/static/uploads/2026/09/
f9092ecaba465f45527c4629ddc66b5d.pdf EN 27/115

दोलाबारी, कालियाभोमोरा

Dolabari, P.O. Kaliabhomora

तेजपुर  - 784027, असम (भारत), Tezpur-784027,  Assam (India)

NRWM/ADM/POP/663/2024-25/265

पूर्वोत्तर क्षेत्रीय जल और भूमि प्रबंधन संस्थान / North Eastern Regional Institute of Water and Land Management
(जल संसाधन, नदी विकास और गंगा कायाकल्प विभाग, जल शक्ति मंत्रालय, भारत सरकार के अधीन एक संस्थान)

(An Institute under the Department of Water Resources, River Development and Ganga Rejuvenation, Ministry of Jal Shakti, Govt, of India)

पूर्वोत्तर क्षेत्रीय जल और भूमि प्रबंधन संस्थान, तेजपुर, असम में प्रोफेसर ऑफ प्रेक्टिस (संख्या 4) के तौर पर संविदात्मक विनियोजन के लिए सेवानिवृत्त वरिष्ठ इंजीनियरों (सेवानिवृत्ति के
समय चीफ इंजीनियर अतिरिक्त चीफ इंजीनियर सुपरिटेंडेंट इंजीनियर या समकक्ष पद धारण करने वाले), जिन्होंने असम मेघालय मिजोरम त्रिपुरा की राज्य सरकारों में  सेवा की  है, से आवेदन

पत्र आमंत्रित किए जाते हैं.  पात्रता मानदंड, पारिश्रमिक और विनियोजन की अन्य शर्तें एवं निबंधन एनईआरआईडब्ल्यूएएलएम की आधिकारिक वेबसाइट अर्थात https://neriwalm.gov.

in पर देखी जा सकती हैं.

2. पात्रता मानदंड पूरा करने वाले इच्छुक उम्मीदवार निर्धारित प्रारूप में अपने आवेदन पत्र निदेशक, एनईआरआईडब्ल्यूएएलएम, डोलाबारी, तेजपुर, जिला सोनितपुर, असम-784

027 को प्रस्तुत कर सकते हैं, जो कि संस्थान में विज्ञापन प्रकाशन की तिथि से 45 दिनों के भीतर पहुंच जाने चाहिए. निर्धारित तिथि के बाद प्राप्त आवेदनों पर विचार नहीं किया जायेगा.

EN 27/77

(संदीप डोले)

उप निदेशक (प्रशासन)



4 www.rojgarsamachar.gov.in

अखिल भारतीय आयुर्विज्ञान संस्थान, देवघर
(स्वास्थ्य एवं परिवार कल्याण मंत्रालय, भारत सरकार के अधीन राष्ट्रीय महत्व का संस्थान)
(An Institution of National Importance under Ministry of Health & Family Welfare)

भारत सरकार  Government of India

संख्या - AIIMS/DEO/RECT,CELL/2026-27/384 दिनांक 14.09.2026

9 वीं रोलिंग फेज- 2

मेडिकल एवं नर्सिंग फैकल्टी भर्ती विज्ञापन

विज्ञापन सं.:- AIIMS/DEO/RECT.CELL/2026-27/
377/ Phase 2,  दिनांक 14.09.2026

एम्स देवघर, झारखंड जो कि एक स्वायत्त राष्ट्रीय महत्व का संस्थान

है, भारत सरकार के स्वास्थ्य एवं परिवार कल्याण मंत्रालय द्वारा

प्रधानमंत्री स्वास्थ्य सुरक्षा योजना (PMSSY) के अंतर्गत स्थापित

नए एम्स संस्थानों में से एक है। इसका उद्देश्य देश में तृतीयक स्तर की

गुणवत्तापूर्ण स्वास्थ्य सेवाओं में क्षेत्रीय असंतुलन को दूर करना तथा

स्नातक एवं स्नातकोत्तर चिकित्सा शिक्षा एवं प्रशिक्षण में आत्मनिर्भरता

प्राप्त करना है।

एम्स देवघर (झारखंड) के विभिन्न विभागों में मेडिकल एवं नर्सिंग

फैकल्टी पदों पर प्रत्यक्ष भर्ती / प्रतिनियुक्ति के आधार पर आवेदन

आमंत्रित किए जाते हैं।

पदों का विवरण निम्नानुसार है:

JKD C

का

रोजगार समाचार 3-9 अक्तूबर 2026

J&K Development Finance

Corporation Ltd.
(A Government of India Enterprise)

Regd Office: Gr. Floor, Udyog Bhawan, Railhead, Jammu (J&K)-180012
Corp. Office: Gr. Floor, Sanat Ghar Bemina, Srinagar (J&K)-190018

Ph. Nos. 0194-3500201, 2490050, 0191-2479179, 9419203845

नोटिस

निगम में प्रबंधक (विधि) के पद के लिए दिनांक 19.05.2026 को जारी विज्ञापन संख्या जेकेडीएफसी सीएस/3/2025/214 को एत‌द्वारा
प्रशासनिक कारणों से रद्द किया जाता है.  तदनुसार, उक्त विज्ञापन के अनुसरण में उपर्युक्त पद के लिए आवेदन करने वाले सभी उम्मीदवारों को

निगम द्वारा जारी किए गए नए विज्ञापन के अनुसार पुनः आवेदन करना आवश्यक है.

नियुक्ति के लिए नया विज्ञापन

जम्मू और कश्मीर विकास वित्त निगम लिमिटेड (जेकेडीएफसी)  ने निम्नलिखित पद पर सीधी भर्ती के लिए भारतीय नागरिकता वाले अनुभवी
पेशेवरों से आवेदन आमंत्रित किए हैं:

2. पात्रता की शर्तेंः-

क्रम.

सं.

पद का नाम कुल रिक्ति वेतन लेवल ऊपरी आयु
सीमा

पात्रता मानदंड

1. प्रबंधक (विधि) 01

(अनारक्षित)

60,000- 50 वर्ष

1,80,000 रुपए

आईडीए

जेकेडीएफसी की वेबसाइट www.

jkdfc.org पर प्रकाशित विस्तृत

विज्ञापन के अनुसार

3. आवेदन प्राप्त करने की अंतिम तारीख, रोजगार समाचार में इस विज्ञापन के प्रकाशन की तारीख से 21 दिनों के भीतर होगी.

4. निर्धारित पात्रता मानदंडों को पूरा करने वाले उम्मीदवार जेकेडीएफसी की वेबसाइट www.jkdfc.org पर उपलब्ध निर्धारित प्रारूप और

हाल के पासपोर्ट आकार के फोटो तथा जन्म की तारीख, शैक्षिक योग्यता. अंक, जाति/ श्रेणी, अनुभव आदि से संबंधित सहायक दस्तावेजों की
स्व-प्रमाणित प्रतियों सहित अपने आवेदन पत्र भेज सकते हैं.

5. आवेदन (सभी प्रकार से पूर्ण) दिनांक 23.10.2026 तक 1700 बजे (आईएसटी) या उससे पहले ईमेल / भारतीय पंजीकृत डाक

स्पीड पोस्ट के माध्यम से जम्मू और कश्मीर  विकास वित्त निगम लिमिटेड [Email.contact@jkdfc.org), भूतल, जवाहरलाल
नेहरू उद्योग भवन, रेल हेड कॉम्प्लेक्स, जम्मू, जम्मू और कश्मीर संघ राज्य क्षेत्र 180012 के कार्यालय में पहुंच जाने चाहिए.

6. इच्छुक उम्मीदवार इस भर्ती से संबंधित विस्तृत विज्ञापन और अन्य अद्यतन जानकारी जेकेडीएफसी की वेबसाइट [www.jkdfc.org]
के करियर सेक्शन से प्राप्त कर सकते हैं.

क्र०सं० पद का नाम पदों की संख्या वेतन स्तर

1. प्राध्यापक 21 14-A

2. अतिरिक्त प्राध्यापक 05 13-A2+

3. सह-प्राध्यापक 17 13-A1+

4 सहायक प्राध्यापक 25 12

5. नसिंग सह-प्राध्यापक 01 12

रीडर

कुल

सं. जेकेडीएफसी सीएस/3/2025/803

69 दिनांक: 23-09-2026 EN 27/90

महत्वपूर्ण तिथिः

9वीं रोलिंग फेज-2 विज्ञापन के अंतर्गत आवेदन की सॉफ्ट कॉपी

प्राप्त करने की अंतिम तिथि 15.10.2026 है। NSPA
अधिक जानकारी के लिए अभ्यर्थियों से अनुरोध है कि संस्थान की

महाप्रबंधक

जम्म और कश्मीर विकास वित्त निगम लिमिटेड

आधिकारिक वेबसाइट www.aiimsdeoghar.edu.in का नियमित
रूप से अवलोकन करें।

EN 27/89

संख्या 12-2/2026-M&T (Admn) (E 185388)

भारत सरकार

भर्ती प्रकोष्ठ

एम्स देवघर

कृषि एवं किसान कल्याण मंत्रालय

कृषि एवं किसान कल्याण विभाग
केंद्र सरकार, राज्य सरकारों, केंद्र शासित प्रदेशों के प्रशासन, सार्वजनिक

क्षेत्र के उपक्रमों, कृषि विश्वविद्यालयों, मान्यताप्राप्त अनुसंधान संस्थानों या

परिषदों, अर्ध-सरकारी या स्वायत्त निकायों या वैधानिक संगठनों के अधिकारी

से संबंधित पात्र उम्मीदवारों से कृषि और किसान कल्याण मंत्रालय, कृषि

और किसान कल्याण विभाग के अंतर्गत प्रतिनियुक्ति (अल्पकालिक अनुबंध

सहित) के आधार पर फार्म  मशीनरी प्रशिक्षण और परीक्षण संस्थान में सीनियर

एग्रीकल्चरल इंजीनियर सामान्य केंद्रीय सेवा, समूह 'क' राजपत्रित,

अननुसचिवीय स्तर 11 (वेतन मैट्रिक्स में 67700-208700 रुपए)]  के दो

पदों को तत्काल भरने के लिए आवेदन आमंत्रित किए जाते हैं. योग्यता की

शत, जैसे एप्लीकेशन का फ़ॉमेंट, पोस्टिंग की जगह वगैरह की पूरी जानकारी

डिपार्टमेंट ऑफ एग्रीकल्चर एंड फार्मर्स वेलफेयर की वेबसाइट www.

agriwelfare.gov.in,  और फार्म मशीनरी ट्रेनिंग एंड टेस्टिंग इंस्टिट्यूट

की वेबसाइट fmttibudni.gov.in/nrfmtti.gov.in / srfmtti.

dacnet.nic.in/nerfmtti.gov.in पर मौजूद है.

एप्लीकेशन (तीन कॉपी में) तय प्रोफ़ॉर्मा में पूरी जानकारी/डॉक्यूमेंट्स के साथ

सही तरीके से अंडर सेक्रेटरी (M&T), रूम नंबर 12A, मिनिस्ट्री
ऑफ एग्रीकल्चर एंड फार्मर्स वेलफेयर, डिपार्टमेंट ऑफ़ एग्रीकल्चर

एंड फार्मर्स वेलफेयर, कृषि भवन, डॉ. राजेंद्र प्रसाद रोड, नई दिल्ली-

110001 को एम्प्लॉयमेंट न्यूज़ में इस विज्ञापन के छपने की तारीख से

60 दिनों के अंदर भेज देना चाहिए.

भारतीय राष्ट्रीय अंतरिक्ष संवर्धन एवं
प्राधिकरण केंद्र (इन स्पेस)

अंतरिक्ष विभाग, भारत सरकार

संविदा आधार पर परामर्शकों की नियुक्ति

(विज्ञापन सं. इन स्पेस: 03:2026 दिनांक 03/10/2026)

इन स्पेस अंतरिक्ष गतिविधियों के संवर्धन एवं प्राधिकरण तथा गैर-सरकारी प्रतिष्ठानों (एनजीई) द्वारा अंतरिक्ष विभाग की

स्वामित्व वाली सुविधाओं के उपयोग हेतु अंतरिक्ष विभाग (अं.वि.) के अधीन एक स्वतंत्र नोडल एजेंसी है.

निम्नलिखित पदों के लिए पात्र अभ्यर्थियों से अधिकतम दो (2) वर्ष की अवधि हेतु आवेदन आमंत्रित किए जाते हैं.

संतोषजनक कार्य निष्पादन, कार्यात्मक आवश्यकता तथा समय-समय पर संशोधित "इन स्पेस में परामर्शकों की नियुक्ति
संबंधी प्रक्रिया एवं दिशानिर्देश" के मानक निबंधनों एवं शर्तों के अधीन, इस अवधि को एक बार में एक वर्ष के लिए बढ़ाया

जा सकता है, किंतु कुल कार्यकाल अधिकतम पांच वर्ष ही होगा.

क्र. सं.

1.

2

3

4

5

6.

पद/क्षेत्र

प्रधान परामर्शक दशकीय दृष्टिकोण एवं रणनीति

वरिष्ठ परामर्शक  - अध्यक्ष कार्यालय, इन-स्पेस

वरिष्ठ परामर्शक जनसंपर्क एवं मीडिया

वरिष्ठ परामर्शक - विधि निदेशालय, इन स्पेस

तकनीकी सहायक तकनीकी निदेशालय

कनिष्ठ परामर्शक-तकनीकी निदेशालय

पदों की संख्या

01

01

01

01

02

01

विस्तृत विज्ञापन वेबसाइट www.inspace.gov.in के "घोषणाएं" अनुभाग में उपलब्ध है. आवेदन प्रस्तुत
करने की अंतिम तिथि 02/11/2026 है.  सभी आवेदक अपने आवेदन सीधे इन स्पेस डिजिटल प्लेटफॉर्म

(आईडीपी) पर https://www.inspace.gov.in के माध्यम से प्रस्तुत करें.

CBC 49121/11/0003/2627

इन स्पेस द्वारा जारी
EN 27/86

कीटनाशी अवशेषों एवं संदूषकों पर अखिल भारतीय नेटवर्क परियोजना
कमरा सं. 203, बी-2 ब्लॉक, एलबीएस भवन

भा अनुप भारतीय कृषि अनुसंधान संस्थान, नई दिल्ली-110012
साक्षात्कार 27 अक्तूबर, 2026 को

भाकृअनुप की कीटनाशी अवशेषों एवं संदूषकों पर अखिल भारतीय नेटवर्क परियोजना (AINP-PR&C) की संविदा अनुसंधान परियोजना

तथा कृषि एवं किसान कल्याण विभाग द्वारा प्रायोजित "राष्ट्रीय स्तर पर कीटनाशी अवशेषों की निगरानी (MPRNL) परियोजना के अंतर्गत

पूर्णतः संविदात्मक आधार पर प्रधान परियोजना सहयोगी (PPA), युवा पेशेवर-II (YP-11) और युवा पेशेवर-1 (YP-1) के पदों
के लिए पात्र अभ्यर्थियों से आवेदन आमंत्रित किए जाते हैं.
आवेदन प्रारूप और अन्य जानकारी संस्थान की वेबसाइट https://iari.res.in से डाउनलोड की जा सकती है.

विधिवत भरे हुए आवेदन पत्र को दस्तावेजों की स्व-सत्यापित छाया प्रतियों के साथ 19.10.2026 को अपराह्न 4:00 बजे तक अथवा

उससे पहले भेजा जाना चाहिए. शॉर्टलिस्ट किए गए अभ्यर्थियों को साक्षात्कार  के लिए बुलाया जाएगा.

EN 27/88 विस्तृत जानकारी के लिए भाकृअनुप भारतीय कृषि अनुसंधान संस्थान की वेबसाइट देखें: https://www.iari.res.in/ EN 27/91
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क्रमांक एम-11011/7/2023-डीओ (एफसी)
भारत सरकार

सूचना एवं प्रसारण मंत्रालय
नई दिल्ली

सूचना एवं प्रसारण मंत्रालय के अधीन केंद्रीय फिल्म प्रमाणन बोर्ड  के क्षेत्रीय कार्यालयों चेन्नई, कटक,

दिल्ली, हैदराबाद, कोलकाता और मुंबई में क्षेत्रीय अधिकारियों के पद (प्रत्येक कार्यालय में एक) तथा

मुंबई में एक अपर क्षेत्रीय अधिकारी का पद प्रतिनियुक्ति के आधार पर भरे जाने के संबंध में

सूचना एवं प्रसारण मंत्रालय के अधीन केंद्रीय फिल्म प्रमाणन बोर्ड के चेन्नई, कटक, दिल्ली, हैदराबाद, कोलकाता
और मुंबई स्थित क्षेत्रीय कार्यालयों में क्षेत्रीय अधिकारी का एक-एक पद तथा मुंबई स्थित केंद्रीय फिल्म

प्रमाणन बोर्ड के क्षेत्रीय कार्यालय में अपर क्षेत्रीय अधिकारी का एक पद प्रतिनियुक्ति के आधार पर भरे जाने का

प्रस्ताव है. क्षेत्रीय अधिकारी के पद सामान्य केंद्रीय सेवा, समूह 'क', राजपत्रित पद हैं और ये पे मैट्रिक्स के लेवल 12

(रुपये 78,800-2,09,200) [पूर्व-संशोधित वेतन बैंड-3 (रुपये 15,600-39, 100) तथा ग्रेड पे रुपये 7,600]

में हैं. क्षेत्रीय अधिकारी का पद भी सामान्य केंद्रीय सेवा, समूह 'क', राजपत्रित पद है और यह पे  मैट्रिक्स के लेवल 11

(रुपये 67,700-2,08,700) [  पूर्व-संशोधित वेतन बैंड-3 (रुपये 15,600-39,100) तथा ग्रेड पे रुपये 6,600/-)

में है। उक्त पदों का विवरण अनुलग्नक में दिया गया है.
2. चयनित अधिकारियों का वेतन, प्रतिनियुक्ति की अवधि तथा अन्य नियम एवं शर्तें कार्मिक एवं प्रशिक्षण विभाग के

कार्यालय ज्ञापन संख्या 6/8/2009 स्था. (वेतन-II) दिनांक 17.06.2010 तथा समय-समय पर उसमें किए गए

संशोधनों के अनुसार निर्धारित होंगी.

3. पात्र अधिकारियों के आवेदन निर्धारित प्रारूप (अनुलग्नक-11) में निम्नलिखित दस्तावेजों के साथ इस मंत्रालय

को भेजे जा सकते हैं:

i.

ii.

पिछले पांच वर्षों  के अद्यतन एपीएआर दस्तावेज, एपीएआर की सभी फोटो प्रतियां कम से कम अवर सचिव या

समकक्ष पद के अधिकारी द्वारा विधिवत सत्यापित की गई हों और उन्हें आवेदन के साथ भेजा जाए.

सतर्कता उपयुक्तता प्रमाण-पत्र

iii. पिछले 10 वर्षों  के दौरान कोई छोटी बड़ी दंडात्मक कार्रवाई  की गई है अथवा नहीं, इसका उल्लेख करने वाला विवरण

iv. सत्यनिष्ठा प्रमाण-पत्र

V. संवर्ग उपयुक्तता प्रमाण-पत्र
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अनुलग्नक-1

क्षेत्रीय अधिकारी /  अपर क्षेत्रीय अधिकारी के पद हेतु आवेदन
बड़े अक्षरों (ब्लॉक लेटर) में भरें / स्पष्ट रूप से टाइप करें.  जिन खानों पर का निशान लगा है, उन्हें
भरना अनिवार्य  है.

SECTION 1- IDENTIFICATION DETAILS

1
चेन्नई कटक दिल्ली हैदराबाद

कोलकाता मुंबई

आवेदित पद क्षेत्रीय

कार्यालय (किसी

एक पर टिक लगाएं)

आवेदक का पूरा2

नाम

3 जन्मतिथि (दिन/

महीना  / वर्ष)

SECTION: 2 — SERVICE PARTICULARS

सेवा / संवर्ग सेवा / संवर्गः

बैच का वर्षः

पासपोर्ट आकार

का नवीनतम

तस्वीर चिपकाएं

4. सभी प्रकार से पूर्ण आवेदन 'रोजगार समाचार' में इस विज्ञापन के प्रकाशित होने की तारीख से 60 दिनों के भीतर

निम्नलिखित पते पर भेजे जा सकते हैं:

अवर सचिव (फिल्म),

सूचना एवं प्रसारण मंत्रालय,

वर्क हाल संख्या 22049, द्वितीय तल,

कर्तव्य भवन 2, नई दिल्ली-110001.

उक्त पद के लिए स्वेच्छा से आवेदन करने वाले अधिकारियों को बाद में उम्मीदवारी वापस लेने की अनुमति नहीं होगी।

पद के लिए आवेदन करने वाले अभ्यर्थियों की अधिकतम आयु सीमा आवेदन प्राप्त करने की अंतिम तिथि को 56 वर्ष

से अधिक नहीं होनी चाहिए.

पदों का विवरण एवं पात्रता संबंधी शर्तें निम्नानुसार हैं:-

क्र.

सं.

पद का नाम

1. क्षेत्रीय

अधिकारी

पे  मैट्रिक्स
लेवल-12

(रुपये 78,800-

2,09,200)

(ग्रेड पे-

रुपये 7,600)

पदों की संख्या

और सीबीएफसी के

क्षेत्रीय कार्यालय

01 चेन्नई

(संतोष कुमार मौर्य)

अवर सचिव, भारत सरकार

दूरभाषः 011-24015757

ई-मेल: sk.maurya75@gov.in
अनुलग्नक-

पात्रता की शर्ते

भारतीय प्रशासनिक सेवा या केंद्रीय सेवा समूह 'क' के
ऐसे अधिकारी, जो भारत सरकार में उप सचिव के पद

पर नियुक्ति के लिए पात्र हों तथा निम्नलिखित योग्यताएं
रखते हों

5.

6.

7.

उपर्युक्त सेवा में प्रवेश

की तिथि
(दिन/महीना/वर्ष)

सेवानिवृत्ति

की तिथि (दिन  /

महीना वर्ष)

वर्तमान पदस्थापन

(संगठन)

संगठन और पताः

वर्तमान पद का कार्यभार संभालने की तारीख

8. पे लेवल (वर्तमान) * पे लेवलः

पद धारण करने की तिथि (दिन महीना /  वर्ष):

SECTION 3 - EXPERIENCE DETAILS

9 प्रशासनिक अनुभव

(वर्ष और महीने)

वर्षः महीनाः

प्रशासनिक अनुभव की प्रकृति का संक्षिप्त विवरणः

01 - कटक अनिवार्य योग्यता

(क) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से डिग्री या समकक्ष SECTION 4- LANGUAGE PROFICIENCY

10

01 - दिल्ली

क्षेत्रीय भाषाएं जिनकी
जानकारी है

(दक्षता के स्तर पर)

भाषा 1:

दक्षताः

योग्यता;

(ख) हिंदी तथा निम्नलिखित में से संबंधित क्षेत्रीय अधिकारी के
पद के लिए निर्धारित एक अन्य भारतीय भाषा का अच्छा ज्ञानः-

1. क्षेत्रीय अधिकारी, केंद्रीय फिल्म प्रमाणन बोर्ड, चेन्नई तमिल

ii. क्षेत्रीय अधिकारी,  केंद्रीय फिल्म प्रमाणन बोर्ड,  कटक ओड़िया
iii. क्षेत्रीय अधिकारी, केंद्रीय फिल्म प्रमाणन बोर्ड, दिल्ली-हिंदी

01 हैदराबाद iv. क्षेत्रीय अधिकारी,  केंद्रीय फिल्म प्रमाणन बोर्ड, हैदराबाद-
तेलुगू

v. क्षेत्रीय अधिकारी, केंद्रीय फिल्म प्रमाणन बोर्ड, कोलकाता -

बांग्ला

मातृभाषा कार्यसाधक ज्ञान रीड ओनली

भाषा 2:

दक्षताः

मातृभाषा कार्यसाधक ज्ञान रीड ओनली

01 - कोलकाता
vi.  क्षेत्रीय अधिकारी, केंद्रीय फिल्म प्रमाणन बोर्ड,  मुंबई - मराठी

(ग) भारतीय इतिहास और संस्कृति का अच्छा ज्ञान, तथा

(घ) किसी उत्तरदायित्वपूर्ण पद पर प्रशासनिक या प्रबंधकीय

कार्य का 10 वर्ष का अनुभव,

SECTION 5- VIGILANCE/CLEARANCE STATUS

11.

01 - मुम्बई
(प्रतिनियुक्ति कीकी अवधि-सामान्यतः 4 वर्ष से अधिक
नहीं)

क्लीयरेंस (अनुमोदन /

स्वीकृति) की स्थिति

सत्यनिष्ठा की स्थिति

Π संदेह से परे संदिग्ध अप्रमाणित

2. अपर

अधिकारी
पे मैट्रिक्सः

लेवल-11 (रुपये

67,700- रुपये

2,08,700)
ग्रेड

6,600

पे रुपये

क्षेत्रीय 01 - मुम्बई निम्नलिखित योग्यताओं सहित भारतीय प्रशासनिक सेवा
अथवा केंद्रीय सेवा समूह 'क' के उपयुक्त अधिकारीः
अनिवार्य योग्यताएं:

(i) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से डिग्री या समकक्ष
योग्यता।

सतर्कता की स्थितिः

स्पष्ट जांच के अधीन जुर्माना लगाया गया

संवर्ग विमुक्ति की स्थितिः
प्राप्त किया गया / संलग्न आवेदित अब तक आवेदित

नहीं

SECTION 6-APAR GRADINGS (LAST 5 YEARS)

(iv) उत्तरदायित्वपूर्ण पद पर सात वर्ष का प्रशासनिक या

प्रबंधकीय अनुभव.

प्रतिनियुक्ति की अवधि  - सामान्यतः 3 वर्ष से अधिक नहीं

(अन्यथा योग्य अभ्यर्थियों के मामले में, संघ लोक सेवा आयोग के विवेकानुसार निर्धारित योग्यताओं में छूट दी जा

सकती है.)

वार्षिक कार्य निष्पादन

मूल्यांकन रिपोर्ट

ग्रेडिंग ग्रेड स्केलः

उत्कृष्ट/बहुत अच्छा

अच्छा / औसत  /  औसत
से नीचे

(ii) हिंदी तथा एक अन्य भारतीय भाषा का अच्छा ज्ञान (पद की

आवश्यकताओं  के अनुसार - इस मामले में मराठी)।
(ii) भारतीय इतिहास एवं संस्कृति का अच्छा ज्ञान।

12. वर्ष 1 वर्ष 2 वर्ष 3

वर्ष 4 वर्ष 5

(-

(शेष पृष्ठ 6 पर)
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(पृष्ठ 5 का शेष)

SECTION 7 - REMARKS SECTION 7- REMARKS (IF ANY) (IF ANY)

13. टिप्पणी

SECTION 8- CONTACT DETAILS

14. मोबाइल नंबर

रोजगार समाचार 3-9 अक्तूबर 2026

अखिल भारतीय आयुर्विज्ञान संस्थान
मंगलागिरि (आंध्र प्रदेश)

मंगलगिरि - 522503

जिला गुंटूर, आंध्र प्रदेश

(विज्ञापन सं. AIIMS/MG/Admin Recruitment/03/Faculty/2026/02 दिनांक 17.09.2026)

एम्स मंगलागिरि के विभिन्न विभागों में सीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति के आधार पर संकाय (समूह 'क') के पदों पर भर्ती हेतु
15.

16.

कार्यालय का संपर्क
नंबर

आधिकारिक ईमेल
आईडी

आधिकारिक ईमेल आईडी
वैकल्पिक / व्यक्तिगत ईमेल आईडी:

विज्ञापन

वेबसाइट पर प्रकाशन की तिथि 17.09.2026

ऑनलाइन आवेदन प्रारंभ होने की तिथि 17.09.2026

जिसके द्वारा प्राप्त किया गया (हस्ताक्षर):

निर्धारित

तिथियां ऑनलाइन आवेदन की अंतिम तिथि
रोजगार समाचार पत्र में प्रकाशन की तिथि

से 30 दिन (यथासमय सूचित की जाएगी)

FOR OFFICE USE ONLY आवेदन की हार्ड कॉपी प्राप्त होने की अंतिम तिथि ऑनलाइन आवेदन की अंतिम तिथि से 10

दिन
प्राप्त करने की तिथिः

रिक्तियों का पद, विभाग एवं श्रेणीवार विवरण
घोषणा

क्रम
विभाग का नाम प्रोफेसर

सं.

अतिरिक्त
प्रोफेसर

एसोसिएट
प्रोफेसर

सहायक

प्रोफेसर

1 जनरल सर्जरी 01 ओबीसी

स्थानः आवेदक के हस्ताक्षर. 2. न्यूरोसर्जरी 01 ओबीसी

कुल

कुल योग

02

02 पद

जिसके द्वारा प्राप्त किया गया (हस्ताक्षर):

मैं एतद्वारा घोषणा करता/करती हूं  कि ऊपर दी गई जानकारी,  मेरी सर्वोत्तम जानकारी और विश्वास के अनुसार, सत्य,

पूर्ण और सही है. मैं समझता समझती हूं  कि कोई भी गलत विवरण या तथ्यों को छिपाना मुझे अयोग्य बना देगा, और
मैं लागू सेवा नियमों के तहत अनुशासनात्मक कार्रवाई का भागी होऊंगा,

तारीखः

नोट:

..  अग्रेषित करने वाले अधिकारी (मुहर और तारीख सहित)...

अनिवार्य फ़ील्ड भरना जरूरी है.  अधूरे आवेदन रद्द किए जा सकते हैं.

* इन दस्तावेजों की विधिवत हस्ताक्षरित प्रतियाँ संलग्न करें: (1) सर्विस बुक का अंश जिसमें सेवा में

शामिल होने की तारीख और वेतन स्तर दर्शाया गया हो, (ii) पिछले 5 वर्ष की एपीएआर, (iii) संवर्ग

विमुक्ति प्रमाणपत्र, (iv) सतर्कता विमुक्ति प्रमाणपत्र, (v) सत्यनिष्ठा प्रमाणपत्र.

* जो आवेदन समचित माध्यम (कैडर नियंत्रक प्राधिकारी) के जरिए नहीं भेजे गए हैं, उन पर विचार

नहीं  किया जा सकता है,

यह प्रमाणित किया जाता है कि उम्मीदवार द्वारा दी गई जानकारी की उसके सेवा रिकॉर्ड से जाँच के

बाद सही पाई गई है.  उसके विरुद्ध कोई भी अनुशासनात्मक सतर्कता मामला लंबित नहीं है और न ही
विचाराधीन है. पिछले 10 वर्षों के दौरान उस पर कोई भी बड़ा / छोटा जुर्माना नहीं लगाया गया है. उसकी
सत्यनिष्ठा प्रमाणित है. इसके साथ ही कैडर क्लीयरेंस भी प्रदान किया जाता है.

विभाग / कार्यालय प्रमुख द्वारा प्रतिहस्ताक्षरित

प्रयुक्त संक्षिप्ताक्षरः अनारक्षित (UR), अन्य पिछड़ा वर्ग (OBC), अनुसूचित जाति (SC), अनुसूचित जनजाति

(ST),  आर्थिक रूप से कमजोर वर्ग (EWS).
* बेंचमार्क दिव्यांगता वाले व्यक्तियों (PWBD) के लिए 4 प्रतिशत पद क्षैतिज आरक्षण के अंतर्गत आरक्षित हैं.

नोट:

1. आरक्षण समय-समय पर जारी भारत सरकार  के दिशा-निर्देशों के अनुसार होगा.

2. भर्ती से  संबंधित किसी भी सहायता अथवा स्पष्टीकरण के लिए कृपया facultyrec@aiimsmangalagiri.

3.

4.

edu.in पर संपर्क करें,  ई-मेल की विषय पंक्ति में अपनी आवेदन आईडी और आवेदित पद का उल्लेख करें.

सभी प्रकार से पात्रता मानदंडों को पूरा करने वाले इच्छुक अभ्यर्थी केवल ऑनलाइन माध्यम से आवेदन

प्रस्तुत कर सकते हैं. आवेदनों के ऑनलाइन पंजीकरण की सुविधा संस्थान की वेबसाइट www.
aiimsmangalagiri.edu.in पर उपलब्ध होगी.

विस्तृत विज्ञापन तथा अद्यतन जानकारी, यदि कोई हो, के लिए कृपया संस्थान की वेबसाइट देखें.
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कार्यकारी निदेशक

एम्स, मंगलागिरि

राष्ट्रीय आयुर्विज्ञान पुस्तकालय
स्वास्थ्य सेवा महानिदेशालय
अंसारी नगर, रिंग रोड, नई दिल्ली- 110029

रिक्ति सूचना

राष्ट्रीय आयुर्विज्ञान पुस्तकालय, स्वास्थ्य सेवा महानिदेशालय में पुस्तकालय
एवं सूचना सहायक (स्तर-6) के एक पद को प्रतिनियुक्ति (अल्पकालिक
संविदा सहित) के आधार पर भरने के लिए निर्धारित प्रपत्र में आवेदन आमंत्रित

किए जाते हैं.

2. चयनित अभ्यर्थी पर कार्मिक एवं प्रशिक्षण विभाग के समय-समय पर

संशोधित दिनांक 17.06.2010 के कार्यालय ज्ञापन सं.  6/8/2009 स्था.

(वेतन ।।)  द्वारा निर्धारित प्रतिनियुक्ति संबंधी नियम एवं शर्तें लागू होंगी.

3. प्रतिनियुक्ति के आधार पर नियुक्ति के लिए चयनित अभ्यर्थी भारत सरकार

द्वारा इस विषय में समय-समय पर जारी मौजूदा अनुदेशों के अनुसार वेतन/

पेंशन (ड्यूटी) भत्ता प्राप्त करने का पात्र होगा.

4.  पात्र एवं इच्छुक अभ्यर्थी अपने आवेदन निर्धारित प्रारूप में उचित माध्यम
से इस प्रकार भेजें कि वे इस परिपत्र के प्रकाशन की तारीख से 45 दिनों

के भीतर निदेशक (पुस्तकालय), राष्ट्रीय आयुर्विज्ञान पुस्तकालय,
अंसारी नगर, रिंग रोड, नई दिल्ली-110029 को प्राप्त हो जाएं.  आवेदन

अग्रेषित करते समय संबंधित विभाग यह  सुनिश्चित करे कि अभ्यर्थी अभ्यर्थियों
के विवरणों का सत्यापन कर लिया गया है और वह वे पात्रता शर्तें पूरी करता

है/करते हैं.

5. आवेदन आवेदनों के साथ पिछले 5 वर्षों की एसीआर एपीएआर, जो

समूह 'क' के अधिकारी द्वारा विधिवत सत्यापित हों, सतर्कता अनापत्ति तथा

सत्यनिष्ठा प्रमाण पत्र अग्रेषित किए जाने चाहिए.  प्रत्येक आवेदक के मामले में

यह विवरण भी संलग्न किया जाए कि उस पर पिछले दस वर्षों के दौरान कोई

लघु दीर्घ शास्ति नहीं लगाई गई है. उपयुक्त दस्तावेजों के बिना प्राप्त अथवा

निर्धारित तारीख के बाद प्राप्त आवेदन अस्वीकार कर दिए जाएंगे.

6. पात्रता मानदंड और आवेदन प्रारूप सहित विस्तृत नियम एवं शतों के

लिए अभ्यर्थी कृपया वेबसाइट https://dghs.mohfw.gov.in/ अथवा

https://www.mohfw-dohfw.gov.in/ देखें.
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उप निदेशक (प्रशासन)
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राष्ट्रीय प्रौद्योगिकी संस्थान अगरतला
NATIONAL INSTITUTE OF TECHNOLOGY AGARTALA

Barjala, Jirania, Agartala - 799 046 (Tripura)

No.F.NITA.2(519-Estt)/2019/Vol-IIl/4473

गैर-शिक्षण पदों के लिए भर्ती
दिनांक: 10.09.2026

नेशनल इंस्टीट्यूट ऑफ टेक्नोलॉजी (NIT) अगरतला, योग्य भारतीय नागरिकों से आवेदन आमंत्रित करता है, जिनके

पास लगातार अच्छा एकेडमिक रिकॉर्ड और जरूरी योग्यता और अनुभव हो। ये आवेदन नीचे दिए गए नॉन टीचिंग

पदों पर सीधी भर्ती के लिए हैं, जो 7वें सीपीसी पे लेवल के तहत आते हैं (जैसा कि हर पद के सामने बताया गया है)।

1. हर पद के लिए जरूरी कम से कम योग्यता और अनुभव,  एमएचआरडी भारत सरकार, नई दिल्ली द्वारा नोटिफाई

किए गए भर्ती नियमों (संख्या F-35-5/2018/TS-I, तारीख 04/04/2019) के अनुसार हैं।
2. हर कैटेगरी के लिए पदों के नाम और संख्या

अ
न
ा
र
च
ि
त

अ
.
ज
ा

रिक्तियाँ

पद 7वें सीपीसी उम्र इससे
पद का नाम

कोड के अनुसार ज्यादा अ.पि.व.
कुल

पे-लेवल न हो एनसीएल

1 तकनीकी सहायक 1 0 2 0 7

2 जूनियर इंजीनियर (सिविल/इलेक्ट्रिकल 3 1 이 1 0
पीएल-6 30 वर्ष

3 लाइब्रेरी और सूचना सहायक 4 이 0 1 0 5

4 SAS सहायक 2 0 0 0 0 2

5 फार्मासिस्ट पीएल-5 27 वर्ष 1 0 0 0 21

6 सीनियर टेक्नीशियन पीएल-4 33 वर्ष 4 1 3 0 1 9

7 टेक्नीशियन पीएल-3 27 वर्ष 6 2 5 0 1 14

8 लैब अटेंडेंट पीएल-1 27 वर्ष 3 2 2 이 1 8

कुल योग 27 7 10 4 3 51

उम्र में छूट के सभी मामलों में, ऑनलाइन आवेदन जमा करने की आखिरी तारीख तक, कुल मिलाकर मिलने वाली उम्र की

छूट का लाभ सभी योग्य आवेदकों को दिया जाएगा।

दिव्यांग और पूर्व सैनिक कैटेगरी के लिए आरक्षण भारत सरकार के मौजूदा नियमों के अनुसार  दिया जाएगा।

अधिक जानकारी इंस्टीट्यूट की वेबसाइट पर उपलब्ध है। इच्छुक उम्मीदवार इंस्टीट्यूट की वेबसाइट
https://nita.ac.in पर 'Recruitment' टैब के तहत दिए गए लिंक के माध्यम से ऑनलाइन आवेदन कर सकते हैं।

ऑनलाइन आवेदन के लिए लिंक 20 सितंबर, 2026 को सुबह 10:00 बजे से 20 अक्टूबर, 2026 (शाम 05 बजे तक)
तक एक्टिव रहेगा। इच्छुक उम्मीदवार इस समय-सीमा के भीतर ऊपर दिए गए लिंक के माध्यम से आवेदन कर सकते हैं।

आवेदन करने से पहले आवेदकों को उम्र सीमा और शैक्षणिक योग्यता, खासकर विशेषज्ञता और संबंधित या उपयुक्त
ट्रेड/फील्ड/विषय के बारे में योग्यता को ध्यान से पढ़ना और जांचना चाहिए। ऊपर बताई गई पद के लिए योग्यता के मानदंड

और अन्य शर्तें NITS (2019) के भर्ती नियमों और भारत सरकार के शिक्षा मंत्रालय द्वारा समय-समय पर अपडेट किए गए
नियमों के अनुसार हैं। कुलसचिव
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BMHRC

आई.सी.एम.आर. - भोपाल स्मारक

अस्पताल एवं अनुसंधान केन्द्र

ICMR-BHOPAL MEMORIAL HOSPITAL & RESEARCH CENTRE

स्वास्थ्य अनुसंधान विभाग, स्वास्थ्य एवं परिवार कल्याण मंत्रालय,
भारत सरकार

Department of Health Research, Ministry of Health and Family Welfare,
Government. of India

रायसेन बायपास रोड,  भोपाल-462038 (म.प्र.)

Raisen Bypass Road, Bhopal - 462038 (M.Р.)
Phones:- +91 755 2742212-16, FAX:- +91 755 2748309,

Email: bmhrcbhopal@gmail.com, Website: www.bmhrc.ac.in

विज्ञापन संख्या: 01/BMHRC/  भोपाल/2026

रिक्ति परिपत्र (VACANCY CIRCULAR)
भोपाल मेमोरियल हॉस्पिटल एंड रिसर्च सेंटर

(आईसीएमआर-बीएमएचआरसी), भारतीय आयुर्विज्ञान
अनुसंधान परिषद (ICMR), स्वास्थ्य अनुसंधान विभाग,
स्वास्थ्य एवं परिवार कल्याण मंत्रालय, भारत सरकार के

अंतर्गत, ग्रुप-बी एवं ग्रुप-सी के विभिन्न पदों पर सीधी
भर्ती (Direct Recruitment) के आधार पर नियुक्ति
हेतु पात्र उम्मीदवारों से आवेदन आमंत्रित करता है।

उक्त पदों पर नियुक्ति परिषद के अंतर्गत अखिल भारतीय

स्थानांतरण दायित्व (All India Transfer

Liability) के अधीन होगी। नियुक्त कर्मचारियों को
बीएमएचआरसी के कर्मचारियों के लिए लागू नियमानुसार

सामान्य भत्ते एवं अन्य अनुमन्य सुविधाएं देय होंगी।

आवेदन प्राप्त होने की अंतिम तिथि 16 अक्टूबर,  2026 को
शाम 5:00 बजे तक है।

विस्तृत विज्ञापन, पदों का विवरण, शैक्षणिक एवं अन्य पात्रता
मानदंड तथा आवेदन प्रक्रिया की जानकारी के लिए कृपया
बीएमएचआरसी की आधिकारिक वेबसाइट www.bmhrc.ac.in
देखें।
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प्रभारी निदेशक

बीएमएचआरसी, भोपाल

सं. A-12025/3/2024-SA

भारत सरकार

उपभोक्ता मामले, खाद्य और सार्वजनिक वितरण मंत्रालय

खाद्य और सार्वजनिक वितरण विभाग
सांकेतिक रिक्ति परिपत्र

उपभोक्ता मामले, खाद्य और सार्वजनिक वितरण मंत्रालय के खाद्य और सार्वजनिक वितरण

विभाग के अधीनस्थ कार्यालय, राष्ट्रीय शर्करा संस्थान, कानपुर में निम्नलिखित पद को भरने

के लिए पात्र अधिकारियों से आवेदन आमंत्रित किए जाते हैं:-

2.

3.

कनिष्ठ वैज्ञानिक अधिकारी (अल्कोहल प्रौद्योगिकी), राष्ट्रीय शर्करा संस्थान,

कानपुर में सामान्य केंद्रीय सेवा, समूह 'क', राजपत्रित, अननुसचिवीय पद, वेतन

मैट्रिक्स के लेवल 10 में. दिनांक 02/04/2026 की अधिसूचना सं.  G.S.R. 87

द्वारा अधिसूचित भर्ती  नियमों के अनुसार यह पद संयुक्त पद्धति अर्थात् प्रतिनियुक्ति
(अल्पकालिक संविदा सहित) पदोन्नति द्वारा भरा जाएगा.

पद, पात्रता शत आदि का विवरण विभाग की वेबसाइट www.dfpd.nic.in पर

देखा जा सकता है.

केवल उन्हीं अधिकारियों अभ्यर्थियों के आवेदनों पर विचार किया जाएगा, जो उचित

माध्यम से भेजे गए हों और जिनके साथ निम्नलिखित दस्तावेज संलग्न हो:-

(i) जीवन वृत्त जीवन वृत्त के प्रत्येक पृष्ठ और सभी सहायक दस्तावेजों को अवर

सचिव के पद से अन्यून अधिकारी द्वारा सत्यापित तथा नियोक्ता संवर्ग नियंत्रक

प्राधिकारी द्वारा प्रमाणित किया जाना चाहिए.

(ii)

4.

पिछले पांच (5) वर्षों की वार्षिक कार्य-निष्पादन मूल्यांकन रिपोट (APARS) की

छायाप्रतियां, जिनके प्रत्येक पृष्ठ को अवर सचिव के पद से अन्यून अधिकारी द्वारा
विधिवत सत्यापित किया गया हो.

उपयुक्त एवं पात्र अधिकारियों, जिन्हें चयन होने की स्थिति में तत्काल कार्यमुक्त
किया जा सके, के आवेदन इस विज्ञापन के रोजगार समाचार में प्रकाशन की

तिथि से 90 दिनों की अवधि के भीतर सीधे अवर सचिव (SA), खाद्य
और सार्वजनिक वितरण विभाग, उपभोक्ता मामले, खाद्य और सार्वजनिक

वितरण मंत्रालय, कमरा सं. 476,  कृषि भवन, नई दिल्ली-110001 को भेजे

जा सकते हैं. बेरोजगार और निजी क्षेत्र  के अभ्यर्थी पात्र नहीं हैं, अतः उन्हें आवेदन करने

की आवश्यकता नहीं है.

* वेबसाइट पर उपलब्ध निर्धारित प्रपत्र के अनुसार,

(अनिल कुमार गुप्ता)
भारत सरकार के अवर सचिव

दूरभाषः 2307 4902
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www.rojgarsamachar.gov.in

विद्युत अपीलीय अधिकरण
सत्यमेव जयते

अवस
विद्युत मंत्रालय

कोर-4, 7वां तल, स्कोप कॉम्प्लेक्स

लोधी रोड, नई दिल्ली-110003

रिक्ति परिपत्र संख्या : 1/5/2026-प्रशा. / एप्टेल /334-36 दिनांक : 16 अगस्त 2026

विद्युत अपीलीय अधिकरण, नई दिल्ली में प्रतिनियुक्ति / आमेलन के आधार पर विभिन्न पदों को भरने के संबंध में.

विद्युत अपीलीय अधिकरण, (एप्टेल), नई दिल्ली निम्नलिखित पदों  को प्रतिनियुक्ति आमेलन के आधार पर भरने के लिए आवेदन

पत्र आमंत्रित करता है:-

क्रम

संख्या

2.

पदनाम पदों की वेतन-स्तर

संख्या

1. उप रजिस्ट्रार (प्रतिनियुक्ति/समावेशन) (प्रत्याशित) 01 वेतन स्तर-12 (78,800-2,09,200)

निदेशक (प्रशासन) (प्रतिनियुक्ति) 01 वेतन स्तर-12 (78,800-2,09,200)

3. प्रधान निजी सचिव (प्रतिनियुक्ति) 01 वेतन स्तर-11 (67,700-2,08,700)

4. कोर्ट मास्टर (प्रतिनियुक्ति/समावेशन) 02 वेतन स्तर-7 (44,900-1,42,400)

5. न्यायिक सहायक (फाइलिंग) (प्रतिनियुक्ति /  समावेशन) 01 वेतन स्तर-6 (35,400-1,12,400)

लाइब्रेरियन (प्रतिनियुक्ति/समावेशन) 01 वेतन स्तर-6 (35,400-1,12,400)

7. स्टेनोग्राफर ग्रेड-डी (प्रतिनियुक्ति  / समावेशन) 01 वेतन स्तर-4 (25,500-81,100)

6.

2. रिक्ति परिपत्र, एप्टेल की वेबसाइट https://aptel.gov.in/en/career पर उपलब्ध है.

3. आवेदन पत्र, आवश्यक दस्तावेज के साथ रजिस्ट्रार, एप्टेल को रोजगार समाचार (Employment News) में रिक्ति

परिपत्र के प्रकाशन की तिथि से छह सप्ताह की अवधि  के भीतर प्राप्त हो जाने चाहिए.
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अखिल भारतीय आयुर्विज्ञान संस्थान
केंद्रीय सशस्त्र पुलिस बल आयुर्विज्ञान संस्थान

मैदान गढ़ी, नई दिल्ली

(एम्स कैपफिम्स)

रजिस्ट्रार (एप्टेल)
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रिक्ति सूचना
कैपफिम्स,  मैदान गढ़ी, नई दिल्ली में निम्नलिखित पदों को प्रतिनियुक्ति के आधार पर भरने के लिए निर्धारित प्रपत्र में आवेदन

आमंत्रित किए जाते हैं:-

क्र. पद का नाम वेतनमान

सं.

अधिकतम

आयु सीमा

पदों की

संख्या

1. मुख्य नर्सिंग अधिकारी सातवें केंद्रीय वेतन आयोग के अनुसार स्तर-12 56 वर्ष 1

2. सहायक परीक्षा नियंत्रक सातवें केंद्रीय वेतन आयोग के अनुसार स्तर-11 56 वर्ष 1

3. वरिष्ठ भंडार अधिकारी सातवें केंद्रीय वेतन आयोग  के अनुसार स्तर-11 56 वर्ष

4. अधिशासी अभियंता (सिविल) सातवें केंद्रीय वेतन आयोग के अनुसार स्तर-11 56 वर्ष

5. अधिशासी अभियंता

(वातानुकूलन एवं प्रशीतन)

सातवें केंद्रीय वेतन आयोग के अनुसार स्तर-11 56 वर्ष 1

6. प्रशासनिक अधिकारी सातवें केंद्रीय वेतन आयोग के अनुसार स्तर-10 56 वर्ष

7. लेखा अधिकारी सातवें केंद्रीय वेतन आयोग के अनुसार स्तर-10 56 वर्ष

8. सातवें केंद्रीय वेतन आयोग के अनुसार स्तर-10 56 वर्ष 2

9. सहायक अभियंता सातवें  केंद्रीय वेतन आयोग के अनुसार स्तर-7 56 वर्ष

(वातानुकूलन एवं प्रशीतन)

भंडार अधिकारी

अनिवार्य पात्रता शत, अन्य विवरणों तथा नियम एवं शर्तों  के लिए कृपया एम्स की वेबसाइट www.alims.edu तथा www.aimsexams.

ac.in देखें. निर्धारित पात्रता शर्ते पूरी करने वाले अभ्यर्थी अपने आवेदन निर्धारित प्रपत्र में (जो वेबसाइट पर उपलब्ध है) प्रमुख, एम्स-

कैपफिम्स, मैदान गढ़ी, नई दिल्ली-110068 को इस प्रकार भेजें  कि वे पते पर 25.10.2026 को अथवा उससे पहले पहुंच जाएं.
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भाक अनुप राष्ट्रीय पादप आनुवंशिक संसाधन ब्यूरो
क्षेत्रीय केंद्र, राजेंद्रनगर, हैदराबाद-500030

फोन  : 040-24015478, ई-मेल :  nbpgr.hyderabad1986@gmail.com
http://www.nbpgr.org.in/

प्रमुख, एम्स कैपफिम्स
EN 27/1

NBPGR

वरिष्ठ अनुसंधान अध्येता और फील्ड सहायक के पदों के लिए साक्षात्कार

भाकृअनुप राष्ट्रीय पादप आनुवंशिक संसाधन ब्यूरो के क्षेत्रीय केंद्र, हैदराबाद में "उच्च उपज वाले बीजों पर राष्ट्रीय मिशन (एनएमएचवाईएस):

पादप संगरोध क्षेत्र सुविधा घटक" के अंतर्गत वरिष्ठ अनुसंधान अध्येता (1 पद) और फील्ड सहायक (2 पद) के लिए ऑनलाइन

माध्यम से आयोजित होने वाले साक्षात्कार में भाग लेने हेतु आवेदन आमंत्रित किए जाते हैं. सभी इच्छुक अभ्यर्थियों  को अपने आवेदन के साथ

स्व-सत्यापित दस्तावेजों की एक संयुक्त पीडीएफ फाइल ई-मेल के माध्यम से nbpgrhyderabadrecruitment@gmail.com पर

अधिकतम 15.10.2026 तक भेजनी होगी. साक्षात्कार अक्टूबर के चौथे सप्ताह में (संभावित रूप से) आयोजित किया जाएगा. आवेदनों

की जांच के बाद केवल छांटे गए अभ्यर्थियों को साक्षात्कार के संबंध में ई-मेल अथवा फोन द्वारा सूचित किया जाएगा. ये पद अस्थायी और

पूर्णतः संविदा के आधार पर हैं.  संपूर्ण विवरण के लिए कृपया संस्थान की वेबसाइट http://www.nbpgr.org.in/ देखें.

EN 27/9












































































